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Bevezetés

A szabélyzattal Beleg Kozség Onkormanyzata (a tovébbiakban: énkormanyzat) figyelembe
véve a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVIL térvényt (a tovabbiakban: Szja tv.),
valamint a helyi sajatossagokat, a kovetkez6k szerint hatdrozza meg a cafetéria-juttatdsi rend-
szer helyi szabalyait.

A szabalyzat célja és hatilya

A szabalyzat célja, a kozalkalmazottak részére egységes elvek alapjan szabdlyozott, de az
egyéni igényekhez igazod6 béren kiviili juttatasok biztositasa.
A szabalyzat hatalya az 6nkormanyzattal jogviszonyban allokra terjed ki.

1. A cafetéria-juttatas osszege

A cafetéria-juttatasra felhaszndlhat6 éves keretdsszeget az 6nkorméanyzat képviseld-testiilete
éves koltségvetési rendeletében minden év februar 15-ig hatdrozza meg, mely magaban fog-
lalja a munkéltato6t terhel6 kdzterheket is.

Az éves keretdsszeget ezer forintra kell megallapitani, kivéve, ha a keretdsszeg megfelel:
- a legalacsonyabb értéknek, vagy
- a legmagasabb értéknek.

Az aktualis évi keretet az 1. melléklet ! tartalmazza.

2. A cafetéria-juttatisként valaszthaté juttatasok *

3 Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2020. évi XC. torvény 61. § (4)
bekezdése szerint, A koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatasanak
kerete, illetve cafetéria-juttatdst nem nyujto koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoz-
tatottnak éves szinten adott - az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatirozott - juttatasok
Osszege, torvény eltéro rendelkezése hidnyaban, 2021. évben nem haladhatja meg a netté 400
000 forintot.

A személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL. torvény 71. § (1) bekezdése értelmében:
»71. § (1) Béren kiviili juttatdsnak mindsiil - ha a juttaté a munkaltaté - a munkavallalonak az
adoévben a Széchenyi Pihend Kartya

a) szallashely alszdmldjara utalt, kormanyrendeletben meghatarozott szallashely-
szolgaltatasra felhasznalhat6 - tobb juttatotdl szarmazéan egyiittvéve - legfeljebb évi 225 ezer
forint tamogatas;

I’Médositotta Beleg K6zség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a 42/2016. (I1. 12.) onkormanyzati hatéroza-
§alt’/lac’i'dositott;a Beleg K6zség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a 32/2017. (I1. 13.) 6nkorményzati hataroza-
geil‘\f/;g;iositotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 31/2018. (I1. 12.) O6nkormanyzati hataroza-
I\a;l‘gg;)sitotta Beleg Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-testiilete a 31/2019. (IL. 13.) énkorméanyzati hatéroza-
tl\?l‘:’:il;)sitotta Beleg Kozség Onkorményzatinak Képvisels-testiilete a 16/2020. (11 10.) o6nkorményzati hataroza-
tl\a/‘l‘:;ii(.)sitotta Beleg K6zség Onkorményzatanak Polgarmestere a 23/2021. (II. 15.) sz4mi polgarmesteri hatiroza-
taval.



b) vendéglatas alszamlajara utalt, melegkonyhds vendéglatohelyeken (ideértve a munkahelyi
étkeztetést is) kormanyrendeletben meghatérozott étkezési szolgaltatasra felhasznalhato - tobb
juttatotol szarmazodan egyiittvéve - legfeljebb évi 150 ezer forint tdmogatés;

¢) szabadid6 alszamlajara utalt, a szabadido-eltoltést, a rekreacidt, az egészségmeglrzést
szolgal6, kormanyrendeletben meghatirozott szolgaltatasra felhasznalhaté - tobb juttatotol
szarmazoéan egyiittvéve - legfeljebb évi 75 ezer forint tamogatas.”

4 A hatdlyos jogszabdlyok értelmében a cafetéria-juttatisként vilaszthato juttatisok:
e Széchenyi Pihent Kértya (a tovabbiakban: SZEP kartya) keretében
o SZEP kartya széllashely alszamléjéra,
o SZEP kartya vendéglatas alszamlajéara,
o SZEP kartya szabadid6 alszamlajara utalt timogatas

A) Készpénz-cafetéria ’

B) Széchenyi Pihend Kdrtva

Az dnkorményzat a hozzajarulast a kdzalkalmazott altal meghatarozott alszamla(k)ra, a szol-
galtat6tdl megrendelt elektronikus utalvany kartyan keresztiil biztositja, elektronikus utalvany
formajaban.
A SZEP kartya juttatas lehet:
- szallashely alszamlajara utalt, kormdanyrendeletben meghatirozott szallashely-
szolgaltatasra felthasznalhat6 - tobb juttatotdl szarmazdan egyiittvéve - legfeljebb 225
ezer forint tamogatas,
- vendéglatas alszamlajara utalt, melegkonyhas vendéglatohelyeken (ideértve a mun-
kahelyi étkeztetést is) kormanyrendeletben meghatarozott étkezési szolgéltatasra fel-
hasznalhat6 - tobb juttat6tdl szarmazédan egylittvéve - legfeljebb 150 ezer forint tamo-
gatas;
- szabadid6 alszamlijara utalt, a szabadid6-eltoltést, a rekredciot, az egészségmegor-
zést szolgald, kormanyrendeletben meghatarozott szolgaltatasra felhasznalhat6 - t6bb
juttat6tol szarmazoan egyiittvéve - legfeljebb 75 ezer forint tAmogataés;
(Lasd Szja tv. 71. § (1) bekezdés b) pont)

Ezt a cafetéria-juttatasi elemet valasztoknak a fokértya megrendeléséhez a 3. mellékletben ©
megjelolt adatokat, és az adatkezeléshez hozzajaruldé nyilatkozatot a 4. melléklet szerinti
nyomtatvanyt kell kitGltenie.

A kartya megrendelése a kozalkalmazottak igénylése alapjan a k6zos hivatal belegi kirendelt-
ségén dolgozé koztisztviselGjének feladata, a kartya megrendelésével, hasznélataval, a tamo-
gatas igénybevételével kapcsolatban az igényl6t semmilyen koltség nem terheli.

3. A cafetéria-juttatas keretosszegének felhasznalasa

Az éves keretOsszeg az adott évben, a jelen szabalyzatban meghatarozott cafetéria-juttatas
igénybevételére hasznalhato fel.

4 Médositotta Beleg K6zség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete a 31/2019. (II. 13.) dnkorményzati hatiroza-
taval.

5 Hatéalyon kiviil helyezte Beleg Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a 31/2019. (I1. 13.) énkormany-
zati hatdrozataval. )

6 Médositotta Beleg K6zség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a 42/2016. (I1. 12.) énkormanyzati hatiroza-
taval.



3.1. Nvilatkozat a cafetéria-juttatas keret igénvbevételérdl

a) A targyév januar 1-én kézalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezd nyilatkozata
A kozalkalmazott irasban vagy elektronikus ton a targyév maércius 1-éig koteles nyilatkozni
arrol, hogy a cafetéria-juttatas 6sszegén beliil milyen juttatisokra tart igényt.

b) Amennyiben a kézalkalmazott jogviszonya év kizben keletkezik

Ha a kdzalkalmazotti jogviszony év kbzben keletkezik, a kbzalkalmazott a cafetéria-juttatis
éves keretdsszegének iddaranyos részére jogosult. A keretdsszeget ezer forintra kerekitve kell
megallapitani. A jogosultsagi idd szdmitasakor az adott évi naptari napjainak szamat kell fi-
gyelembe venni.

A kozalkalmazottat a jogviszony keletkezésekor tajékoztatni kell a részére megallapitott ke-
retdsszegrol.

Amennyiben a kdzalkalmazott jogviszonya ¢év kozben keletkezik irasban vagy elektronikus
uton koteles nyilatkozni arrdl, hogy a cafetéria-juttatas Gsszegén beliil milyen juttatisokra tart

igényt.

A nyilatkozat-tételi hataridGk a kovetkezdk:
- az els6 munkdban t61t6tt napot kdveté 10 munkanapon beliil, illetve
- ha az elsé munkaban t51t6tt napot kéveté 10 munkanap korabbi idépont lenne a mar-
cius 1-nél, akkor marcius 1.
- ha az els6 munkaban t61t6tt napot kdvetd 10 munkanap korabbi idépont lenne a feb-
rudr 15-n€l és a bérlet térités juttatast valasztana, akkor februar 15.

c) Onkéntes kilcsonds nyugdijpénztdri és egészségpénztdri hozzdjdrulds juttatds va-
lasztds 7

d) A nyilatkozat-tétel 6nhibdbdl torténd elmulaszidsa
Ha a kozalkalmazott a juttatasr6l vald nyilatkozat hataridében t6rténé megtételét Snhibajabol
elmulasztja, akkor a munkaltaté altal meghatérozott juttatasra jogosult.

3.2. A nvilatkozat évkdzi médositisa

A kozalkalmazott altal a cafetéria-juttatas adott évi keretosszegének igénybevételére vonatko-
z6 nyilatkozata adott €vben egyszer, indokolt esetben médosithato.

A modositashoz meg kell adni a kdzalkalmazott szaméra sziikséges tajékoztatast kiilonGsen
arra vonatkozoan, hogy a keretsszegb6l mennyi a még fel nem hasznalt kerete.

A modositas ismételt nyilatkozat-tétellel torténik, melyen meg kell jelolni a juttatds keret
igénybevétel modositas kért datumat.

A modositasi igényt ugy kell leadni, hogy az igény leadas és a mddosités kért iddpontja kozott
legalabb egy honap kiilonbség legyen.

A moédositas névre sz016 utalvany esetében csak akkor lehetséges, ha a szerv még nem rendel-
te meg a kdzalkalmazott részére annak korabbi nyilatkozata alapjan.

3.3. Az adott évi keretOsszeg maradvany felhasznélis

A kozalkalmazott november 30-ig koteles irasban nyilatkozni arrél, hogy a targyi keretssze-
gének november 30-ig fel nem hasznalt maradvanyat milyen médon és Gsszegben kivanja
felhasznalni. (6. melléklet)

7 Hatélyon kiviil helyezte Beleg K6zség Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete a 32/2017. (II. 13.) nkormany-
zati hatarozataval.



Amennyiben a keretdsszegb6l ezer forintot meg nem haladé dsszeg marad, azt a kozalkalma-
zott nem veheti igénybe.
A targyévben igénybe nem vett Ssszeg a kdvetkezd évre nem vihetd 4t.

3.4. Az athelyezéssel érintett személy cafetéria-juttatisa

Ha a kozalkalmazottat a targyév kozben athelyezik, cafetéria-juttatésra az egyes munkaéltatok-
nal idéaranyosan jogosult.

4. Cafetéria-juttatas helyzete a kozalkalmazott év kozbeni
jogviszonyinak megsziinése esetén

Ha a kozalkalmazott jogviszonya a térgyév kozben sziinik meg, az idéaranyos részt meghala-
d6 mértékben igénybe vett cafetéria-juttatds értékét a jogviszony megsziinésekor
a) amennyiben a juttatds vissza nem adhat6 vissza kell fizetni, vagy
b) amennyiben a juttatis természete miatt a juttatas visszaadhato, a kozalkalmazott vé-
lasztasa szerint a juttatast
- vissza kell adni, vagy
- vissza kell fizetni.

Nem kell visszafizetni a cafetéria-juttatas értékét, ha a jogviszony a kozalkalmazott halala
miatt sziinik meg.

S. Nem jogosult cafetéria-juttatisra

Nem jogosult cafetéria-juttatasra:
- a kdzalkalmazott azon idétartam vonatkozasaban, amelyre illetményre vagy atlagke-
resetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét idétartama meghaladja a 30 napot, (A ta-
vollétek idStartamat - a jogosultsag szempontjabol - nem lehet Gsszeszamitani.)

Ha a kézalkalmazott az el6zéek miatt az idéaranyos részt meghaladé mértékben vett igénybe
cafetéria-juttatéast, a tGbbletjuttatast a tavollét vége uténi elsé munkanapon kell visszafizetni,
illetve a juttatast visszaadni a kbzalkalmazott év kozbeni kozalkalmazotti jo gviszony megszii-
nésére vonatkozd szabalyok szerint.

6. A cafetéria-juttatas elszimolasira vonatkozé szabilyok
6.1. Utalvanyok 2

6.2. Az 6nkéntes kolesonos nyugdijpénztari és egészségpénztari hozzajarulds °
6.3. A Széchenyi Pihené Kartya biztositasanak szabalyai

Az dnkormanyzat, mint munkéltaté:
- megrendeli az elektronikus utalvanyt. A megrendelésben munkavéllalénként megad-

ja a sziikséges adatokat,
- k6zremikédik abban, ha a munkavallaléja a kézeli hozzatartozéja részére tarskartyat
igényel.

§ Hatalyon kiviil helyezte Beleg Kozség Onkorméanyzaténak Képviselo-testiilete a 32/2017. (I1. 13.) énkormény-
zati hatarozataval.
® Hatalyon kiviil helyezte Beleg Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 32/2017. (11. 13.) Snkormény-
zati hatirozataval.



A kartyanak alszdmlaira (szallas, étkezés, szabadidd) az 6nkormanyzat a munkavallal6 4ltal
kért és altala engedélyezett Gsszegben biztosit utalvany dsszeget.

Az 6nkormanyzat az eljardsa sordn betartja a Széchenyi Pihend Kartya kibocsatasanak és fel-
hasznalasanak szabélyairdl sz616 55/2011. (IV. 12.) Korm. rendelet rendelkezéseit.

6.4. Az egyéb, az adott évi cafetéria-juttatas szabalyozasa soran meghatarozott valaszt-
haté elemek

Ezekre a juttatas elemekre vonatkozo sajatos szabalyokat az adott évre vonatkozé rendelkezé-
sek kozott kell meghatarozni.

7. A cafetéria-juttatas keret dsszeg kozalkalmazottankénti felhasznalasa

A cafetéria-juttatds keret 6sszeg k6zalkalmazottankénti felhasznalasi

- igényro6l, valamint

- a tényleges felhasznalasrol,

- az esetleges évkozi keretmddositasokrol és a juttatas visszafizetésekrol
nyilvantartast kell vezetni.

A nyilvantartasban az adatokat:
- a juttatasok nett6, a kozterhek, és a brutté 6sszegben, illetve
- havi bontasban kell szerepeltetni.

8. A cafetéria-juttatasok biztositisdnak rendje

8.1. A koltségvetési koncepciéban, majd a tervezéskor a cafetéria-juttatisra felhasznal-
hato6 dsszeg meghatirozasa

A koltségvetési koncepcidban, valamint a koltségvetési terv javaslat dsszedllitasakor a pol-
garmester, illetve az altala kijel6lt személy koteles javaslatot tenni az érintett kdltségvetési
évre vonatkozo cafetéria-juttatasra.

A javaslatnak tartalmaznia kell:
- a cafetéria-juttatassal érintett kdzalkalmazottak szamat, valamint az ismert nem teljes
évre vald jogosultsdgokat,
- a cafetéria-juttatasok személyenkénti éves keret 6sszegét, valamint
- a kozalkalmazottak allomanyara vonatkoztatott §sszesitett éves keret dsszeget.

A keretosszeg meghatérozdsnal a személyenként meghatérozott legkisebb és legmagasabb
Osszeghatarokhoz kell igazodni.

8.2. Az adott évi cafetéria-juttatiasokkal kapcsolatos szabalyok meghatirozasa februir
15-ig

A polgarmester a koltségvetési tervben jovéhagyott eléiranyzat alapjan meghatirozza szemé-
lyenkenti éves cafetéria-juttatas keretdsszeget, valamint a vélaszthaté juttatasokat.



8.3. Tajékoztaté és nyilatkozat készitése a cafetéria-juttatasok igénybevételéhez

Minden dolgozé szdmara elérhetévé kell tenni a polgarmester altal meghatéarozott:
- keret-Gsszeget,
- az igénybe vehetd juttatasokat és azok 6sszeghatarait.
A dolgozok részére el kell juttatni azt a nyilatkozatot, melyen nyilatkozhatnak az adott évi
cafetéria-juttatds keretdsszegiik igénybevételérol.
A nyilatkozatra fel kell vezetni, hogy a nyilatkozatot meddig kell leadni.

8.4. A cafetéria-juttatas helyi nyilvantartdsi rendszerének miikodtetése

Ki kell alakitani, illetve médositani kell a nyilvantartasi rendszert a valaszthat6 juttatdsoknak
megfelelden.
Biztositani kell a dolgozdnkeénti évenkénti elkiilonitett nyilvantartast.

8.5. A cafetéria-juttatas biztositasi rendjének meghatdirozisa, feleldsok kijelolése

Az utalvanyok megrendeléséért, nyilvantartasaért és kiadasaért a 7. mellékletben meghataro-
zott személy tartozik felelGsséggel.

A nem utalvanyban nytjtott juttatisok biztositdséra vonatkozoan
- a jogosultsagrdl, illetve
- a tényleges juttatasrol

havonta kimutatast kell késziteni.

A kimutatés elkészitéséért, valamint a pénziigyi teljesitéséért a 7. mellékletben meghatarozott
személy tartozik felel6sséggel.

A polgarmester legaldbb haromhavonta koteles tdjékozodni arrdl, hogy cafetéria-juttatasok
rendszere megfelel-e a jelen szabalyzatnak.

19. Zaro6 rendelkezések

A szabalyzat 2015. marcius 16. napjan Iép hatalyba, de rendelkezéseit 2015. januar 1. napjatol
kell alkalmazni.

A szabalyzatot Beleg Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a 27/2015. (II1.11.) énkor-
ményzati hatdrozataval hagyta jova.

A szabdlyzatot Beleg Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete a 42/2016. (IL 12.) énkor-
mdnyzati hatdarozatdval modositotta.

A szabdlyzatot Beleg Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete a 32/2017. (II. 13.) énkor-
manyzati hatdrozataval médositotta.

A szabélyzatot Beleg Kizség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete a 31/2018. (II. 12.) énkor-
mdnyzati hatarozataval modositotta.

A szabdlyzatot Beleg Kizség Onkormdnyzat Képviselé-testiilete a 31/2019. (I 1 3.) onkor-
mdnyzati hatarozataval modositotta.



A szabdlyzatot Beleg Kozség Onkormdnyzat KépviselG-testiilete a 16/2020. (II. 10.) oénkor-
manyzati hatarozatdval médositotta.

A szabdlyzatot Beleg Kézség Onkormdnyzatinak Polgdrmestere a 23/2020. (II. 15.) szamu
polgdrmesteri hatarozatdval médositotta.

Kelt: Beleg, 2015. februar 27.

polgéarmester



Mellékletek '
1. melléklet: Cafetéria-juttatassal kapcsolatos szabalyok 2021. évben
2. melléklet: Nyilatkozat a cafetéria-juttatds éves keretdsszegének igénybevételérdl
3. melléklet: Nyilatkozat a SZEP Kaértya igénybevételéhez
4. melléklet: Hozz4jarul6 nyilatkozat adatkezeléshez
5. melléklet: Nyilatkozat az iskolakezdési tamogatis igénybe vételéhez

6. melleklet: Nyilatkozat a targyév november 30-ig igénybe nem vett cafetéria-6sszeg fel-
hasznalasarol

7. melléklet: A cafetéria-jutattassal kapcsolatos feladatellatok

' Modositotta Beleg Kozség Onkormanyzaténak Képviselé-testiilete a 32/2017. (IL. 13.) énkormdanyzati hataro-
i;:’)axslitotta Beleg Kdzség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 31/2018. (IL. 12.) 6nkormanyzati hatéroza-
;\?I\c;a:il;)sitotta Beleg Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a 31/2019. (IL. 13.) 6nkorményzati hataroza-
I\a}I\(rS?il;)sitotta Beleg Kozség Onkormanyzatanak Keépviseld-testiilete a 16/2020. (IL. 10.) 6nkormanyzati hataroza-
;\a;l‘(”)z:i}.)sitotta Beleg Kézség Onkorményzatanak Polgérmestere a 23/2021. (I1. 15.) szAmu polgarmesteri hatiroza-
taval.



1. melléklet !

A cafetéria-juttatissal kapcsolatos szabalyok
2021. évben

1. Beleg Ko6zség Onkorményzata dolgozo6i (kozalkalmazott) tekintetében a cafetéria-juttatas
egy fore esod éves Gsszegét, amely 6sszeg magaban foglalja a munkaltatot terheld kozterheket
is
brutté 115.000 Ft-ban, azaz Egyszaztizenotezer forintban
hatarozom meg.

2. A Belegi Pitypang Ovoda kézalkalmazottai tekintetében a cafetéria-juttatas egy fore eso
éves Osszegét, amely §sszeg magédban foglalja a munkaltatot terheld kozterheket is

brutto 115.000 Ft-ban, azaz Egyszaztizendtezer forintban
hatarozom meg,

3. A targyévben a cafetéria-juttatasként valaszthato juttatasok a kdvetkezok:

a) Széchenyi Pihen6 Kartya szamlara utalt timogatas.

b) Az a) ponton kiviil valaszthaté egyéb juttatds a targyévben nem keriil meghatarozasra.

4. A kedvezményes addkulccsal rendelkezé cafetéria elemeknél — a cafetéria-juttatas egy fore
es6 éves brutt6 dsszegén beliil — a kedvezményes ad6sidvnal magasabb 6sszegli valasztas lehe-
t6ségét nem engedélyezem.

Kelt: Beleg, 2020. januar 31.

-----------------------------------------

polgarmester

1 Médositotta Beleg Ko6zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a 32/2017. (I1. 13.) énkormanyzati hataro-
lz\;:’)?:sll:totta Beleg Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete a 31/2018. (1L 12.) 6nkorméanyzati hatiroza-
tl\?l‘g:il;)sitotta Beleg Ko6zség Onkormanyzatdnak Képvisel-testiilete a 31/2019. (IL. 13.) 6nkormanyzati hatdroza-
tl\?l‘cl;:itsitotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a 16/2020. (II. 10.) 6nkorményzati hatiroza-
tl\jl‘:’)%;(.)sitotta Beleg Kozség Onkorméanyzatinak Polgarmestere a 23/2021. (IL. 15.) szamn polgarmesteri hatiroza-
taval.
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2. melléklet !2

Nyilatkozat minta
a cafetéria-juttatis éves keretisszegének igénybevételérsl 2021. évre

A kozalkalmazott
DEVE! .ottt ettt e see s ANYJANEVE: w.evnrernrrerciiriireeeceneeseseesssens
SZUIELEST hELYE €5 IACIE! ....uvvneeemrrunreeeaeeeee e e s seeeeeeeeoesseoeee

Figyelem!
A nyilatkozatot legkésébb marcius 1-ig le kell adni! Ha 6nhibajabdl nem adja le hataridében a
nyilatkozatot, akkor a polgarmester 4ltal meghatarozott juttatdsokra lesz jogosult.

Kitoltési itmutatd!
A nyilatkozatot juttatisonként kell kitolteni.
Az igénylésnél vegye figyelembe
- a cafetéria-juttatds adott évi keretdsszegére vonatkozo helyi tajékoztatast,
- az egyes vilaszthaté juttatdsoknal a juttatdsok adhaté mértékét (havi, illetve éves
mértékét),
- az egyes juttatisokat terhel ado6 és egyéb jarulék vonzatokat.
Az igénybevétel
- havi 6sszegénél a havonta rendszeresen igénybe venni kivant juttatasoknal a havi
meértéket irja be ugy, hogy feltiinteti a juttatas
- nettd értékét,
- a juttatast terhel$ ad6 és jarulék terheket, valamint
- a brutt6 Osszeget (a nett6 érték és az ad6 és jarulék terhek Ssszesen adatat);
(A nem havi rendszerességgel igénybe vett juttatasoknal elegendd csak az éves dsszeget kitol-
teni.)
- a hénapok rovataiba
- a rendszeres juttatisnal az érintett hénapok szamat irja be, ha ez nem 12, ak-
kor az érintett hénapokat értelemszertien irja be (pl.: 2-12 hé; 6-12 ho stb.)
- a nem rendszeres juttatdsnal azt a honapot, illetve tobb hénap esetén a hona-
pot €s a nettd Osszeget irja be, amelyekre a nem rendszeres juttatast igénybe ki-
vanja venni,
- az éves Osszegénél
- a havonta rendszeres juttatisok esetében az érintett hénapok szdmaval meg
kell szorozni a havi dsszegeket, és igy kell megadni az éves Osszegeket,
- a nem havonta rendszeresen igényelt, eseti juttatdsok esetében csak az éves
Osszeget kell beirni.

12 Médositotta Beleg Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a 42/2016. (II. 12.) dnkorményzati hataro-
IZ\ZFS?:sll;totta Beleg K6zség énkonnényzaténak Képviseld-testiilete a 32/2017. (1I. 13.) énkorményzati hatdroza-
;\a;l‘({)a«l:ll(.)sitotta Beleg K6zség Onkormanyzatédnak Képviseld-testiilete a 31/2018. (IL. 12.) nkorm4nyzati hataroza-
tl\?l‘gﬂ;)sitotta Beleg Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete a 31/2019. (II. 13.) 6nkorményzati hatéroza-
;\?I‘c,;g(')sitotta Beleg Ko6zség Onkorméanyzatanak Keépviseld-testiilete a 16/2020. (1. 10.) énkorményzati hatéroza-
;\jl‘%}sitotta Beleg Kozség f)nkorményzaténak Polgarmestere a 23/2021. (II. 15.) sz4mu polgarmesteri hatiroza-
taval.
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A nyilatkozat csak alairassal érvényes.

Amennyiben a nyilatkozatot az éves keretdsszegét meghaladoan toltstte ki, a polgarmester a
nyilatkozatot és a keretOsszeget figyelembe véve dont a juttatdsok felhasznalhat6sagarol.

A cafetéria-juttatasként megjeldlt
egésziteni a minimum Jsszegig.

...........................................

hozzajarulast ki szeretném

Igénybevétel ]
Juttatasok Havi 6sszeg . Eves Osszeg
Ft-ban Honapok Ft-ban
L. A szabéalyzat 2. pontja szerinti juttatdsok
Széchenyi Pihen6 Kartya )
/A juttatds sajatossiga: adhaté maximum :ggf’: """""""
2021.06.30.-ig  800.000 Ft /add 15%/ brutts: ...
2021.07.01.-t61 450.000 Ft /adé 30,5 % /
Ezen beliil:
SZEP - szillas /A juttatas sajatossiga:
adhaté maximum 2021.06.30.-ig évente | netto: ............ netto: ............
400.000 Ft-ig az ad6 15 % ado: c.oerennnn adé: .o,
2021.07.01.-t81 évente 225.000 Fi-ig, az adé | brottd: ........ bruftd: ..........
30,5 %/
SZEP - vendéglatas /A juttatds sajatos-
saga: adhaté maximum 2021.06.30.-ig évente | nett6: ............. NEtto: .............
265.000 Ft-ig az ad6 15 % adb: .o, add: ..o
2021.07.01.-t81 évente 150.000 Fi-ig, az adé | brottd: .. DIUHO: .....coe..
30,5 %/
SZEP - Szabadidé /A juttatas sajatossa-
ga: adhat6 maximum 2021.06.30.-ig évente | netto: ............. Netd: ....ee..e.
135.000 Ft-ig az ad6 15 % add: v add: .cverernn
brutté: ............ brutté: ............

2021.07.01.-t61 évente 75.000 Ft-ig, az add
30,5 %/

1. Az adott évi cafetéria-juttatas keretében a jegyzé altal az I. ponton tul valaszthato juttatas-

ként meghatarozott juttatés(ok)

netto: ............. netto: .............
ado: .............. ado: ..............
bruttd: ............ brutto: ............
netto: ............. netto: .............
ado: .............. ado: ..............
bruttd: ............ brutto: ............
IIL. A cafetéria-juttatas igénylés Osszesitése (Az L. és
II. pontokban szerepld adatok Gsszesen:
bruttd: ............

kozalkalmazott alairasa
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Nyilatkozat
a Széchenyi Pihené Kiartya igénybevételéhez 2021. évre '3

3. melléklet

...................................................................................................

...................................................................................................

.............

Kijelentem, hogy mas kifizet6t6] Széchenyi Pihend Kartya juttatdsban részesiiltem:

Igen Nem (a megfelel6 rész alahtizand6)

Mas kifizet6t6] az ad6évben a nyilatkozatot megelézéen Széchenyi Pihené Kartya juttatas

alaira

sa

13 Médositotta Beleg Kozség Onkorme’myzaténak Képvisel6-testiilete a 32/2017. (IL. 13.) énkormanyzati hatéro-

zataval.

Moédositotta Beleg Kozség Onkorméanyzaténak Képviselo-testiilete a 31/2018. (I1. 12.) énkorményzati hatiroza-

taval.

Médositotta Beleg Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 31/2019. (IL 13.) 6nkorméanyzati hatiroza-

taval.

Médositotta Beleg Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a 16/2020. (IL. 10.) 6nkormanyzati hataroza-

taval.
Médositotta Beleg Kozség Onkormanyzaténak Polgarmestere a 23/2021. (II. 15.) szamu polgarme
taval.

steri hataroza-
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4. melléklet

Hozzajarulé nyilatkozat adatkezeléshez

A Beleg Kozség Onkorményzata (7543 Beleg, Kossuth utca 97.) munkavallal6jaként hozz4ja-
rulok, hogy sajat és az dltalam megadott kzeli hozzéatartozéim adatait, a munkaltatém atadja
a vele az OTP Széchenyi Pihendkartya megrendelése kapcsén szerzédésben all6 OTP Pénz-
tarszolgaltat6 Zrt. részére, aki a szolgaltatas nyujtasdhoz az adatkezeléshez szlikséges mérték-
ben a személyes adatokat tarolja és kezeli.

Az OTP Pénzszolgaltat6 Zrt. semmilyen formaban nem jogosult az adatokat harmadik szemé-
lyek részére atadni, vagy barmilyen forméban hozzaférhetévé tenni, kivételt képez ez aldl a
szerzbdés teljesitésének korében torténd alvallalkozé igénybevétele.

Datum:.....cooviiieiiiiieiieen
Kozalkalmazott alairasa:........c.oeeeeeeee e
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5. melléklet

Nyilatkozat minta
az iskolakezdési tAmogatis igénybe vételéhez *

' Hatélyon kiviil helyezte Beleg Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a 32/2017. (I. 13.) énkor-
manyzati hatdrozataval.

15



6. melléklet 1°

Nyilatkozat
a targyév november 30-ig igénybe nem vett cafetéria-osszeg felhasznalasarél

A nyilatkozatot november 30-ig kell megtenni! A tirgyévben fel nem hasznalt keretosz-
szeget kiivetkezo évre targyévre Atvinni nem lehet!

A kdzalkalmazott

NEVE! .outiitiectiecercctcise et e st e s err e e resseseabesraeseeene ANYJANCVE: .ccvenrrrririraerereeereerereieeeereseaenns
SZULELEST RELYE €5 IAGJE: ........ceuereeririerinieeicee et es e s eesees e st e s
MUNKAKOTE:.......c.vvreirereceteeereretereseteseaceseneasenens

A nyilvantartas szerinti maradvany 6sszeg; ...................... (bruttd) Ft.

A november 30-ig igénybe nem vett cafetéria-Gsszeget a k&vetkez6képpen szeretném igénybe
venni:

Az igényelt juttatas Osszeg Ft-ban

netté | ado bruttd

Cafetéria szabalyzat szerint vélaszthaté juttatasok - - -

Széchenyi Pihend Kartya
/A juttatds sajatossaga: adhaté maximum 2021.06.30.-ig 800.000 Ft
/ad6 15%/ 2021.07.01.-t61 450.000 Ft /ad6 30,5 % /

Ezen beliil;

SZEP - szillas /A juttatds sajatossdga: adhaté maximum
2021.06.30.-ig évente 400.000 Ft-ig az ad6 15 %
2021.07.01.-t61 évente 225.000 Ft-ig, az ad6 30,5 %/

SZEP - vendéglatas /A juttatds sajatossaga: adhaté maximum
2021.06.30.-ig évente 265.000 Ft-ig az ad6 15 %
2021.07.01.-t61 évente 150.000 Ft-ig, az ad6 30,5 %/

SZEP - Szabadidé /A juttatés sajatossiga: adhaté maximum
2021.06.30.-ig évente 135.000 Ft-ig az add 15 %
2021.07.01.-t61 évente 75.000 Ft-ig, az add 30,5 %/

Egyéb, az adott évi cafetéria-juttats alapjin valaszthat6 juttatés - - -

Osszesen - -

alairds

!> Médositotta Beleg Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 32/2017. (I. 13.) Snkormanyzati hataro-
Iz\zgacrcjlsll:totta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a 31/2019. (IL. 13.) onkormanyzati hatiroza-
;\a;l‘:’:g;)sitotta Beleg Kozség Onkormanyzatéanak Képviselé-testiilete a 16/2020. (II. 10.) 6nkormanyzati hataroza-
I\é;l‘g%;)sitotta Beleg Kozség Onkormanyzatanak Polgarmestere a 23/2021. (IL. 15.) szdmu polgarmesteri hataroza-
taval,
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7. melléklet

A cafetéria-juttatassal kapcsolatos feladatellatok

A cafetéria-juttatdssal kapcsolatos feladatokat a kévetkezo személyek kotelesek ellatni:

Feladat

Feladatellatd munka-
kore és neve

A feladatellatissal  kapcsolatos

1. A koltségvetési koncepcidhoz,
illetve a koltségvetési tervezéshez a
javaslat el6készitése

- polgarmester,

- a polgarmester fel-
hatalmazasa alapjan:
Téth Anita '®pénz-
ligyi ligyintéz6

egyéb megjegyzés
Ugyelni kell a pontos 1étszam ada-
tokra

2. Adott évi cafetéria-juttatdsokkal | - polgarmester Februar 15-ig a koltségvetési rende-
kapcsolatos szabalyok meghatéro- letnek megfelelé keret figyelembe
zasa vételével
3. Tajékoztaté és a nyilatkozat ki- | - polgarmester, Ugyelni kell az egyértelmiiségre
dolgozésa és atadasa a kdzalkalma- | - a polgarmester fel-
zottaknak hatalmazasa alapjan:

Szakal Krisztina

pénziigyi ! tigyinté-
z0

4. A nyilatkozatok §sszegytijtése

Szakal Krisztina
pénziigyi '® igyinté-
70

5. Déntés a nyilatkozatot hatarid6-
be be nem nyujté kézalkalmazottak
cafetéria-juttatas keretének felhasz-
nalésarol

- polgarmester

6. A helyi nyilvantartasi rendszer
muikddtetése, a kozalkalmazottan-
kénti juttatasok nyilvantartasanak
vezetése

- Szakal
pénziigyi
z0

Krisztina

1 {igyinté-

7. Az egyes utalvanyok, csekkek
megrendelése, nyilvantartisa

- Szakal Krisztina
pénziigyi ?° tigyinté-
z6

'® Médositotta Beleg Kozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete a 31/2018. (IL 12.) dnkorményzati hataro-

zataval.

Médositotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képvisels-testiilete a 31/2019. (IL 13.) énkorményzati hatdroza-

taval.

'7 Modositotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a 16/2020. (IL. 10.) 6nkorményzati hatiro-

zataval.

18 Modositotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 16/2020. (IL. 10.) énkorményzati hataro-

zataval.

1 Médositotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a 16/2020. (IL 10.) énkorméanyzati hatéro-

zataval.
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| 8. A havi juttatdsok biztositasahoz

- Szakal Krisztina

ének ellenbrzése

kimutatasok készitése és tovabbita- | pénziigyi 2! tigyinté-
sa z0
9. Az egyes juttatdsok Kkifizetése, | - Szakal Krisztina
4tadasa pénziigyi # {igyinté-
z0
10. A cafetéria-juttatdsok rendszer- | - polgdrmester Legalabb 3 havonta

20 Médositotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 16/2020. (IL. 10.) dnkormanyzati hataro-

zataval.

?! Médositotta Beleg Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a 16/2020. (IL. 10.) dnkorményzati hatdro-

zataval.

22 Médositotta Beleg Kozség Onkormanyzaténak Képviseld-testiilete a 16/2020. (IL. 10.) &nkormanyzati hatéro-

zataval.
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Megismerési zaradék

Alulirottak nyilatkozunk arrél, hogy Beleg K6zség Onkormanyzata Cafetéria szabalyzatanak
tartalmat megismertiik, azokat a sajat feladatunk vonatkozisdban magunkra nézve kotelezo-
nek ismerjiik el.

A szabélyozast megismertetd a hatalyos szabalyozast szoban ismertette.

A szabalyozast megismertet6 ellendrzd kérdésekkel meggy6zddott arrdl, hogy a szabalyozas
1ényegét az érintették valdban elsajatitottik-e.

A szabalyozast megismertet6, valamint a szabalyozast megismerdk tudomasul veszik, hogy a
megismerési nyilatkozatot minden a szabélyzat tartalméban bekdvetkezett valtozas utdn meg
kell ismételni.

A megismerés tényét, valamint a szabalyzat egy példanyénak 4tvételét (ez utébbi esetben a
-be tett X-el) igazoljuk:

Név Munkako;:, ’feladat Aldirés Dadtum
ellato
A szabélyzat egy
: jegyz6 (h\) példanyét atvettem.
dr. Varga Katalin (munkakor) u\
A szabalyzat egy
Szakal Krisztina f6- | pénziigyi ligyintéz6 : példanyat atvettem.
eldado (munkakér) &M\
A szabalyzat egy
Té6th Anita pénziigyi ligyintéz6 példanyat atvettem.
vezetd-tanacsos (munkakdr)
( A szabalyzat egy
7 , l“ r r r 14
Vémosi Rébertné polgarmeﬁter Ul példanyat atvettem.
(munkakor)

A megismertetési feladatokat a modositasokra vonatkozoéan a mai napon ellattam.

Kelt: Beleg, 2021. februar 15.

Ph. L\\)

megismekﬁté alairasa
(munkakdére: jegyz6)
(neve: dr. Varga Katalin)
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