BELEGI PITYPANG OVODA

7543 Beleg, Rakodczi u. 163.
Tel.: 0620/3412722

PEDAGOGIAI MUNKATERV
2018/2019. NEVELESI EVRE

Készitette: Szabo Gaborné

ovodavezeto



Bevezetés

Az elmult nevelési év szamos feladat teljesitését kivanta meg mindnyajunktél. Az éves
beszamolot az év elvarasainak, eredményeinek tiikkrében készitettem el.

A 2018-2019-es nevelési évben a kozoktatasi rendszer valtozasainak, aktualitasainak és az
elmult év tapasztalatainak figyelembevételével allitottam Gssze a Belegi Pitypang Ovoda
munkatervét.

Az 6voda neveldtestiilete a munkatervet megismerte és 100%-o0s aranyban elfogadta.

Beleg, 2018. szeptember 1.

Az 6voda Sziildi Szervezete a munkatervet véleményezte, azzal egyetértett.

Beleg, 2018. szeptember 4.

Munkaterviink az alabbi jogszabalyok és szempontok alapjan késziilt:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl sz616 torvény
végrehajtasarol

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

e 137/2018. (VIL 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol szo6l6 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet médositasardl.

e 2/2005. (I1I. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

e A fenntart6 helyi rendeletei

e A Belegi Pitypang Ovoda 2017-ben médositott Pedagdgiai Programj

1. Miikodési feltételek

1.1. Személyi feltételek

Felvett gyermekek létszama: 26 f6 (1 f6 SNI)
Ovodapedagégusok szama: 1 6

Dajka: 116



Logopédiai és fejlesztopedagégiai ellatast a Somogy Megyei Onkormanyzat Eltes Matyas
Altalanos Iskolaja Egységes Pedagégiai Szakszolgalata és Nevelési Tanacsadéja

/Nagyatad, Baross Gabor utca/ biztositja intézménylinkben.

Az SNI gyermek fejlesztését a Megyei Szakértdi Bizottsag altal biztositott egy f6 utazé

konduktor latja el.

1.1.2. Munkakozosség

Jelenleg nem vagyunk tagjai semmilyen munkakozosségnek. Az onértékelési feladatokat
o6vodapedagdgus hiany miatt jelenleg egy személyben latom el.

1.1.3. Csoportosszetétel

Intézménylinkben egy vegyes csoport mikddik, az alabbi dsszetétellel:

Kiscsoport Kozépso Nagycsoport Osszesen
csoport
Létszam 8 11 7 26
HH 3 2 0 5
HHH 0 4 3 7
Logopédia 0 0 4 4
BTM 0 1 3 4
SNI 0 0 1 1

2. Nevelési év rendje

Nevelési év

Szeptember 1.- augusztus 31.

Az 6voda nyitva tartésa: 7,00-17,00.
A gyermekekkel érkezéstdl tdvozasig
ovodapedagogus foglalkozik.

Szorgalmi idészak

Szeptember 1.- junius 15.

Nyari életrend

Junius 16.- augusztus 31.

Sziinetek

A téli sziinet kivételével az iskolai sziinetek
ideje alatt az 6voda igény szerint

folyamatosan iizemel.
Nyari zaras varhato ideje 2019. jalius 31.-
augusztus 31.

Uj gyermekek beiratasa

A fenntart6 altal meghatarozott idében,
altalaban aprilis masodik felében.




Uj gyermekek befogadasanak ideje 2018. szeptember 3.-t6l folyamatosan,
(szept.30.-ig).

2.1. Sziinetek a 2018- 2019. nevelési évben

o  Oszi sziinet: 2018. oktober 27-t6] november 4-ig

e Téli sziinet: 2018. december 22-t61 2019. januar 2-ig
e Tavaszi sziinet: 2019. aprilis 18-tdl 23-ig.

e Nyari sziinet: 2019. junius 15-t61 szeptember 1-ig

Piros betiis iinnepek és munkasziineti napok, amikor nincs tanitas:
o 2018. oktober 22. és 23. (hétfo és kedd)
e 2018. november 1. és 2. (csiitortok és péntek)
e 2018. december 24-25-26 (hétfé-kedd-szerda) KARACSONY
e 2018. december 31 és 2019. januar 1. (hétfo és kedd)
e 2019. marcius 15. (péntek)
e 2019. aprilis 19. és 22. (péntek és hétfo) HUSVET
e 2019. majus 1. (szerda)
e 2019. junius 10. (hétfd) PUNKOSD

Szabadnapok:

Az 1956-0s forradalom évforduléja,

e 2018. oktober 23. (kedd) 4 napos hosszi hétvége

e 2018. november 1. Mindenszentek, 4 napos
(csiitortok) hosszu hétvége

e 2018. december 25. Karicson
(kedd) y
e 2018. december 26.

Karacsony masnapja
(szerda) Y PJ

e 2019. januar 1. Ujév, 4 napos hossza

hétvége
e 2019. marcius 15. Nemzeti iinnep, 3 napos
(péntek) hosszu hétvége
e 2019. aprilis 19. Nagypéntek

(péntek)



Husvét, 3 napos hosszi

o 2019. aprilis 21. hétvége
(hétfo)
e 2019. majus 1. (szerda) A munka iinnepe
e 2019. junius 10. Piinkosd, 3 napos hosszu
(hétfo) hétvége

e 2019. augusztus 20.  Allamalapitas Unnepe, 4
(kedd) napos hosszia hétvége

A szorgalmi idészak vége, utolso tanitasi nap: 2018. junius 14.

3. Intézményi célok, feladatok
Elsédleges cél:

e A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartasaval a nyugodt és
kiegyensulyozott 1égkor biztositasa;

e Torvényes €s szinvonalas intézménymiikodés;

e Az 6voda pedagogiai programjadban megfogalmazott — a gyermeki személyiség
komplex fejlesztését szolgald célok tudatos beépitése a tervezés, megvalositas,
értékelés €s korrekcid folyamataiba a csoport és az egyes gyermekek szintjén
egyarant.

e A hatranyokkal kiizd6 gyermekek ¢€s csaladjaik segitése - kiilonos tekintettel a

veszélyeztetett, valamint a sajatos banasmaodot 1gényld gyermekekre.
Tovabbi célok:

e A szervezet szakmai szinvonaldanak tovabbi erdsitése, a lehetdség szerinti kiilsd
tovabbképzéseken torténd részvétellel, valamint 6nképzéssel;

e Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata, mddositasa a torvényi valtozasoknak
megfeleléen (mddositott ONAP );

e Az EFOP-3.1.3-16-2016-00001 Tarsadalmi felzark6zasi és integracios koznevelési
intézkedések tamogatasa kiemelt projektben (,,Esélyteremté 6voda') valo részvétel, a

projektben vallalt feladatok sikeres megvaldsitasa.



e A megiiresedett Ovodapedagdgusi allashely betdltése a torvényi eldirasoknak

megfelelden.

3.1. A célok elérését tamogaté kiemelt feladataink:

1. A sziilok részvételének minél sokrétiibb biztositasa az 6voda nevelési / fejlesztési
folyamataban; kapcsolatok erdsitése, ezen beliil a csalad és az 6voda egyiittmiikodési
lehetdségeinek szélesitése;

2. Az egészséges €letre nevelés, az egészség megtartasara, megerdsitésére torténd
felkészités, a 3-7éves korosztalyra jellemz6 fiziologiai, életkori sajatossagokat
figyelembe véve, kiilonds tekintettel a mozgasigény kielégitésére, és az egészséges
taplalkozasra.

3. Az, Esélyteremté Ovoda” projekt feladatainak megvaldsitasa, beszamolok elkészitése,
feltoltése az OH altal miikddtetett informatikai feliiletre.

Felel6s: Szabd Gaborné

3.2. Torvényességi feladatok:

e A gyermekek egyéni fejlédésének nyomon kovetése, indokolt esetben sziiloknél a
szakszolgalat igénybe vételének kezdeményezése.
Felelds: Szabd Gaborné

e Intézményi dokumentumok feliilvizsgalata, sziikség esetén modositasa
Felelds: Szabd Gaborné

3.3. Gyermekvédelmi feladatok:

e A hatranyos helyzeti és HHH gyermekek pontos felmérése, nyilvantartasa, a
jogosultsagot igazold nyomtatvanyok, igazoldsok Gsszegytijtése, a sziilok korrekt
tajékoztatasa a vonatkoz6 jogszabalyokrol.

e Az ingyenes étkezésre jogosultak tdjékoztatasa, a jogosultsagot igazold
nyomtatvanyok, igazolasok Osszegyljtése.

e (Csaladlatogatasok lebonyolitasa
Hataridd: folyamatos
Felel6s: Szabd Gaborné (gyermekvédelmi felelds)

3.4. Szervezési feladatok:

e Az igazolatlan hidnyzasok minimalizalasa, 6sztonz€s a rendszeres 6vodaba jarasra.

Felel6s: Szabdé Gaborné

e Szinhazlatogatas, linnepek, iinnepélyek, rendezvények megszervezése, lebonyolitasa.



Felel6s: Szabo Gaborné

3.5. Kapcsolattartasi feladatok:

e A sziilokkel valé kapcsolattartas erdsitése, kozos rendezvények szervezése.
Felel6s: Szabd Gaborné

e A faligjsagokon a sziilok folyamatos és naprakész tajékoztatasa
Felelds: Szabo Gaborné Hataridd: folyamatos

e Iskoléaval valo kapcsolat erdsitése, az elsd osztdlyosok nyomon kovetése.

Felelds: Szabd Gaborné

3.6. Belso ellenorzés:

e Dokumentumok ellenérzése: - Felvételi és mulasztasi naplo,
- Csoportnaplo,
- Egyéni fejlesztési tervek,
- Torzslapok,
- Munkaid6 nyilvantartas,
e Ovodapedagégus ellenérzésének szempontjai:
Pedagogus személyisége, attitlidje,
Nevelési Program megvaldsulasa a csoportban,
Sajat dajkaval valo kapcsolat,
Munkaido betartasa,

Milyen mddon segiti a pedagogus a tapasztalatszerzést, a sajat élményeken alapulo
ismeretszerzést? Epit e, a gyerekek meglev ismereteire, természetes kivancsisagara? Milyen
a viszonya a gyerekekkel? Figyelembe veszi e, az adott gyermek aktualis fejlettségét,
differencial ¢? Alkalmazott modszerei, a hely, az id6 kivalasztasa hogyan szolgalta az adott
tevékenységet? A szervezési, elokészitési feladatok megfeleld szinvonalon valdsultak e meg?
Megfelelden motivalta e, a gyerekeket? Uj modszerek, technikék iranti nyitottsaga,
rugalmassaga?

e Dajka munkajanak ellenérzési szempontjai:

- Tisztasag a csoportszobaban és a kiszolgalo
helységekben (ebédld, 61t6z6, mosdod, kozlekedd,
kiilsé -, belso raktar), iroda,

Gondozasi, el6készitési feladatok elvégzése,

- Higiéniai szabalyok betartasa, betartatasa,

Mosasi, tisztitoszer adagolasi napld vezetése,

Kapcsolata az 6vodapedagogussal, gyerekekkel,
sziilokkel,

- Munkaid6 betartésa.

¢ Konyhai kisegité6 munkatars munkajanak ellenorzése:



- Tisztasagi és higiéniai szabalyok betartésa,
betartatasa,

Tisztasag a konyhéaban, ebédldben, ¢és a hozza tartozd
helységekben (kozlekeddk, 61t6z0, tisztitdszeres),

Eteladagolds, - elékészités, konyhai dokumentéci6
vezetése,

- Munkaidd betartésa.

4. A nevelési év eseményei, iinnepségek tervezése

Szeptember

Feladat Felelos Hatarido
Tanévnyit6 értekezlet, o6vodavezetd Aug. 31.
Munkavédelmi, tizvédelmi oktatas
Az 6voda munkatervének ismertetése ovodavezetd Szept.10.
Beszoktatas Szabo Gaborné Szept.03- 30.

folyamatos
Erintett gyermekek beutalasa egyéni Szabo Gaborné Szept.15.
vizsgalatra
Az ingyenes étkezés biztositdsahoz 6vodavezetd Szept.15.
szlikséges igazolasok, hatdrozatok
begylijtése, lejaratanak figyelése
Evkezd§ sziiléi értekezlet Szabo Gaborné Szept.2. hetében
Az év eleji indulasahoz sziikséges ovodavezetd Szept.15.
eszk0zok, anyagok beszerzése
Tiizriadd proba ovodavezetd Szept.15.
Adatrogzitések a KIR- ben 6vodavezetd Szept.30.
Egészségiigyi konyvek ellendrzése, o6vodavezetd Szept.30.
tiidOszlirés, lizemorvosi vizsgalat
A pedagogus igazolvanyok ovodavezetd Szept.30.
érvényesitése
Oktober

Feladat Felel6s Hataridé
A gyermekek fizikai Szabd Géaborné Okt.12.
allapotanak felmérése
Egészséghét Szabd Géborné Okt. 3. hete
Az éves statisztika elkészitése, ovodavezetd Okt. 15.
elkiildése a KIR és a fenntarto felé

November

Feladat Felel6s Hataridé

Koz06s tlizgyjtas Szabd Géaborné Nov. 2. hete

iddjarastol fliggden
Mikulasajandékok elkészitése Szab6 Gaborné Nov.2. fele




December

Feladat Felelos Hataridé
Mikulas {innepség Szab6 Gaborné Dec.06.
Adventi késziilodés, csoportdiszités, Szabo Gaborné Dec.15-ig
jatszohaz megszervezése
Karacsony iinnep az 6vodaban Szabo Gaborné Dec.21.
Falu karacsonya (felkésziilés a Szab6 Géaborné Dec.21.
szereplésre)
Januar
Feladat Felelos Hataridé
Sziiloi értekezlet Szab6 Gaborné Jan.11.
Felvételi mulasztasi, és ovodavezetd Jan.15-ig
csoportnapl6 ellendrzése
Nagycsoportosok 6vodavezetd Jan. 15-ig
iskolaérettségi vizsgdlatai
Februar
Feladat Felelos Hataridé
Farsang Szab6 Gaborné Febr.8.
Ovodai szakvélemények kiéllitasa a ovodavezetd Febr.8.
tankoteles kort gyerekeknek
Nevelési értekezlet 6vodavezetd Febr. 15-ig
Marcius
Feladat Felel6s Hataridé
Miarcius 15. linnepség Szab6 Géaborné Mirc.15.
MAYV igazolvanyok érvényesitése /50%- ovodavezetd Marc.31.
os utazasi kedvezményre vald jogosultsag
megszerzése
A nyari zaras idépontjanak ovodavezetd Miarc. 5.
kihirdetése
Ovodai beiratkozas idejének ovodavezetd Mirc.20.
kifliggesztése




Aprilis

Feladat Felelos Hataridé
Husvét elokészitése, lebonyolitdsa Szab6 Gaborné Apr.19.
Ovodai beiratkozéasok lebonyolitasa 6vodavezetd Apr. 25-26.
Egészséghét megszervezése Szab6 Gaborné Apr.22.-26.

Majus

Feladat Felelos Hataridé
Anyak napja megiinneplése Szab6 Gaborné Maj.3.
Nyari szabadsagolasi terv elkészitése ovodavezetd M3jj.15.
Belso ellendrzés elvégzése 6vodavezetd Maj.24.

Gyermeknap

Szabd Gaborné

Ma4j.31./péntek/

Junius
Feladat Felelos Hataridé
Evzard, ballagas lebonyolitasa Szab6 Gaborné Jun.8.
Nyari napirend elkészitése, nyari 6vodai | 6vodavezetd Jon.15.
igények felmérése
Kirandulds megszervezése? 6vodavezetd Jun. 15.
Augusztusi karbantartasi munkalatok 6vodavezetd jun.29.
betervezése
Nyari étkeztetés, megszervezése, ovodavezetd Jan. 15.
lebonyolitdsa
Julius
Feladat Felelds Hataridé

Nyari 6vodai élet

Szabd Gaborné

Jan 17.- jal. vége

Augusztus

Feladat

Felelos

Hatarido

Augusztusi karbantartadsi munkalatok
elvégzése

ovodavezetd

aug.31.




5. Munkarend a 2018/19. nevelési évben

Név de./ | Hétfo Kedd Szerda | Csiit. | Péntek | Kot.
du. ora
SZam
Gyor Csabané
daj ka du. 900 _ 900 . 900 . 900 _ 900 . 40
1700 1700 1700 1700 1700
Szab6 Gaborné
6vodapedagégus / de. | 79- 790- 7% - 700- | 700 40/12
intézményvezeto 17 179 1700 1700 | 17% csoport
ban
Heczerné Kassai Eva 700. 700 700. 700 700 40
konyhai kisegito 15% 15% 15% 159 | 15%

Beleg, 2018. szept. 03.

Szabo Gaborné




